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NOTE A L'ATTENTION DE MONSIEUR LE PRESIDENT ‘

Objet : Demande de virement de crédits P3 - année budgétaire 2016 ’

Je vous prie de bien vouloir trouver, en annexe, la demande de virement de crédits P3
soumise a votre signature.

Klaus WELLE




VIREMENT DE CREDITS P3/2016

SOMMAIRE

Conformément aux dispositions de l'article 25 du Réglement financier, l'administration du
Parlement européen a lintention de procéder & un virement de crédits tel que décrit ci-
dessous.

Le présent virement de crédits a pour objet de renforcer le poste 1610 « Frais de
recrutement » d’un montant de 200.000 Euros afin de couvrir les frais relatifs a I’organisation
d’épreuves pratiques dans le cadre de I’internalisation des services de transport des députés,
et les frais d’introduction d’un nouveau test informatisé en 24 langues pour les concours
internes.

RENFORCEMENT

Poste budgétaire Montant Virement Crédits

Crédits initiaux Crédits du o disponibles
Engagements | . . . / crédits o
+/- BR disponibles | virement apres
. . totaux .
+/- Virements propose virement
1610 "Frais de recrutement"

254.000 | 160.000 | 94.000 | +200.000 | 79% | 294.000

l TOTAL RENFORCEMENT : _ +200.000 |
Source : Situation des crédits dans FINICS au 27/04/2016

Internalisation des services de transport des députés

Lors de sa réunion du 11 avril 2016, le Bureau a décidé I’internalisation des services de
transport des députés, dans le cadre du renforcement des mesures de sécurité suite aux
événements du 22 mars 2016 a Bruxelles.

Une procédure de sélection sur titres sera organisée par EPSO avec pour objectif
l'établissement d'une liste d'environ 300 lauréats CAST (Contract Agents for Specific Tasks).
1l incombe ensuite au Parlement, outre de s'entretenir avec ces candidats, de prévoir des
épreuves pratiques permettant au panel de recrutement de soumettre a 'AHCC (Autorité
habilitée a conclure des contrats) une liste d'agents a recruter aptes a exercer les fonctions de
chauffeurs.

Ces épreuves pratiques devraient étre organisées dés la publication de la liste de lauréats
prévue début juillet 2016. Sur base d'informations obtenues de la part d'EPSO, le colt de tels
tests est estimé a environ 300 Euros par personne, soit environ 100.000 Euros au total.

Cette dépense était impossible & prévoir lors de la préparation du budget 2016. Le Bureau a
demandé au Secrétaire général une proposition sur une possible internalisation des services
de transport des députés lors de sa réunion du 18 janvier 2016. Cette demande faisait suite a
des discussions plus générales sur la situation sécuritaire en Europe suite aux événements de
novembre 2015.
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Concours internes

La Cour de Justice a rendu un arrét sur utilisation des langues dans les concours EPSO en
septembre 2015 (affaires T-124/13 et T-191/13). La DG PERS a sollicité un avis du Service
juridique sur les conséquences possibles de cet arrét sur les concours internes du PE, qui a
imposé a ’ordonnateur d’inclure un nouveau test — un questionnaire & choix multiple en 24
langues — dans la structure de ces concours. Ce test sera passé sur ordinateur afin de garantir
la sécurité de distribution et correction. Le cot d'une telle prestation de service s'¢léve a

environ 100.000 Euros.

PRELEVEMENT
Poste budgétaire Montant Virement Crédits
Crédits initiaux Crédits du g disponibles
Engagements | . . . / crédits \
+/- BR disponibles | virement apres
d . totaux .
+/- Virements propose virement
1612 "Perfectionnement professionnel”
6.200.000 | 2.732.636 | 3.467.364 |  -200.000 | 3% | 3.267.364
| TOTAL PRELEVEMENT : -200.000 |

Source : Situation des crédits dans FINICS au 27/04/2016

Un montant de 800.000 Euros sur le poste 1612 a été prévu au budget 2016 pour des
formations relatives a la refonte du systéme informatique financier. Selon les derniéres
prévisions, une partie de ces formations ne sera pas nécessaire au cours de la présente année,

d’ou I’excédent prévisible.
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DEMANDE / ACCORD DE L'ORDONNATEUR DELEGUE

He KAISER
Directeur Général DG PERS

Date: 2.9 AVR. 2016

DECISION DU PRESIDENT

Le virement est approuve.

. j '
Martin Schulz

Date :
3 1 MAI 2016
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